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DOZENTEN (W/M) FUR DEUTSCHE GEBARDENSPRACHE
BRUCKE ZWISCHEN GEHORLOSEN UND HORENDEN

Die Sprache und Kultur der Gehérlosen
weitergeben

Erst seit 2002 ist die Deutsche Gebardensprache (DGS)
gesetztlich als eigenstandige Sprache anerkannt. Seitdem
ist der Bedarf an qualitativ hochwertigem DGS-Unterricht
stetig gestiegen. Es ist jedoch nicht nur das Vermitteln
der Sprache, sondern auch das Eintauchen in die Kultur
gehdrloser Menschen. Dozenten fiir DGS — selbst gehor-
los, aber mit Kenntnissen in beiden Kulturen — vermitteln
genau dieses Wissen.

Berufsbild mit Zukunft

Fakt ist: Es gibt zu wenige Dozenten fir DGS. Inklusive

Kindergarten, Schulen und Institutionen fir Erwachsenen-

bildung melden hohen Bedarf. Fir Sie bedeutet das eine
Ausbildung Investition in Ihre berufliche Zukunft.

Tatigkeiten eines Dozenten fiir DGS

Gebardensprachlehrer, die ein hohes Mal3 an Sprachkom-

petenz vorweisen, haben folgende Aufgaben:

I Fachliche und methodische Planung von Unterricht,
der sich an der Zielgruppe orientiert

| Erstellen und Umsetzen von Unterrichtsmaterialien
fiir verschiedene Zielgruppen

I Vermittlung von Geschichte, Kultur und Sprache
Gehorloser und der Gebardensprachgemeinschaft

I Vermittlung von linguistischen Grundlagen, wie z.B.
Grammatikregeln und Kommunikationsstrategien

I Hausgebardensprachkurse fir gehorlose Kinder

| Hausgebardensprachkurse fiir Eltern gehérloser
Kinder

Zielgruppe

Gehorlose mit ...

... hoher Gebardensprachkompetenz

... Deutschkompetenz

... metasprachlichem Wissen iiber Gebardensprache

... padagogisch-didaktischer Kompetenz

... Wissen dber Kultur und Geschichte Gehérloser und der
Gehdrlosengemeinschaft

... keinem VerstoB3 gegen das Kinder- und Jugendschutzgesetz

Personliche Voraussetzungen

I Vollendung des 18. Lebensjahrs

I Hohes MaB an Verantwortungsbewusstsein, Kreativitat

I Psychische Stabilitat, Selbststandigkeit und Reflexionsfahigkeit
|

|

Soziales Verstandnis und Einfuhlungsvermégen
Méglichst gehorlos

Theoretische Inhalte der Ausbildung
Allg. Linguistik, Linguistik der DGS und Linguistik des
Deutschen
Allg. Psychologie, Lernpsychologie und Psychologie der
Kindheit
Allg. Padagogik, Spiel- und Kindheitspadagogik (friihkindliche
Erziehung, Spracherwerb, Sprachfdrderung,
Mehrfachbehinderungen)
Gesprdche mit Eltern, Schule und Behdrden
Methodik und Didaktik
Berufskunde
Betriebsorganisation/ Betriebsmanagement

Praktische Inhalte der Ausbildung

Die sehr hohen praktischen Ausbildungsanteile dienen dem
Erfahrungserwerb und der angeleiteten bzw. selbststandigen An-
wendung der theoretischen Kenntnisse in der realen Unterrichtssi-
tuation. Dabei sind Vor- und Nachbesprechungen von selbststandig
durchgefiihrten Unterrichtseinheiten obligatorisch. Sie dienen der
bewussten Anwendung theoretischer Kenntnisse sowie der eigenen
Reflexion. Die praktische Ausbildung zum Gebdrdensprachdozen-
ten/ -lehrer umfasst mindestens folgende Bereiche:

I Erfahrungserwerb durch Hospitation

I Erfahrungserwerb durch selbstandig durchgefiihrten Unterricht

Am Ende der theoretischen und praktischen Aushildung kann sich
der Dozent / Lehrer direkt bei der Hessischen Lehrkrafteakademie
in Darmstadt fiir die staatliche Priifung als Lehrer/in fiir Deutsche
Gebardensprache anmelden.

Ort der Durchfiihrung

SRH Berufsférderungswerk Heidelberg
BonhoefferstraBe 6

69123 Heidelberg

Dauer und Ablauf der Ausbildung
2 Jahre in Teilzeit (4 x Blockwoche von Mo - Fr; 4 x Blockwoche
von Do - So und 16 x Wochenenden von Fr - So)

Kosten der Ausbildung
Die Forderung Uber einen Bildungsgutschein der Agentur flr Arbeit
ist moglich, bitte bei Frau Schonfelder anfragen.




