Diakonie &:
in SUdwestfalen
Soziale Dienste

Fachkraft w/mvq) fiir
Gehorlosenberatung
Die Gehorlosenberatung unterstiitzt, berét, informiert

In Slegen Und Olpe und begleitet horbehinderte Menschen in nahezu allen
in Teilzeit ab 1 Januar 2022 Angelegenheiten des téglichen Lebens. Auch Angehéri-

ge und Interessierte konnen sich dorthin wenden.

Uber uns: Die Diakonie in Stidwestfalen gGmbH ist der gréBte Gesundheits- und
Sozialdienstleister der Region. In mehr als 100 Einrichtungen — darunter Krankenh&user,
Seniorenheime, ambulante Pflegestationen, Reha-Zentren, Einrichtungen der Woh-
nungslosenhilfe und fir Menschen mit Behinderungen sowie Beratungsdienste — zahlt
sie rund 3500 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter.

Ihre Aufgaben/Tatigkeitsschwerpunkte:

m Individuelle, psychosoziale Beratung und Begleitung:
Unterstiitzung in den Bereichen finanzielle Lebenssicherung (ALG-Il, Grund-
sicherung, Wohngeld, etc.), Wohnungssuche und Kontakte mit Vermietern, im
Arbeitsleben (auBerhalb der Férderung durch den Integrationsfachdienst), bei
beginnender Pflege und Unterbringung in stationére Einrichtungen und bei der
Versorgung mit technischen Hilfsmitteln

m  Netzwerkarbeit und Hilfe bei der Kommunikation mit den 6értlich relevanten

- - _‘H Behdrden und Institutionen wie z. B. dem Jobcenter und der Agentur fiir Arbeit

sowie anderen Fach- und Beratungsdiensten
m  Offentlichkeitsarbeit, Gremienarbeit zur Weiterentwicklung der Arbeit mit

s . Hoérbehinderten
/r:;_h.&.- Hf . Anforderungen:
L il I..-{ = ein Bachelor-Abschluss in den Bereichen Soziale Arbeit, Sozialpadagogik,
L ___{ Al T oder vergleichbar
i i e m  eine umfassende Gebdrdensprachkompetenz oder die Bereitschaft diese

schnell zu erwerben

m  Bereitschaft, sich auf die besonderen kommunikativen Bedingungen
hoérgeschéadigter Menschen einzustellen

m  Flexibilitat, selbstédndiges Arbeiten

m  Bereitschaft zur Verwendung von technischen Mitteln flir die hérspezifische Arbeit

m  Bereitschaft zum Erlernen und zur Anwendung visueller Kommunikations- und
Unterstiitzungssysteme

m  Rechtskenntnisse (SGB I, llI, IX, XII, etc.)

m  Bereitschaft, den kirchlich-diakonischen Auftrag mit zu gestalten und zu leben

Wir bieten:

Umfassende Einarbeitung

Teamsupervison

Betriebliches Gesundheitsmanagement

Fort- und Weiterbildung

Vergltung gemaB BAT-KF mit einer kirchlichen Zusatzversorgung

EXZELLENZ

CORPORATE HEALTH
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