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Sozialarbeiter (m/w/d)
flir den Integrationsfachdienst (IFD)
mit DGS Kompetenz

Berufsbegleitende Beratung von gehdérlosen und schwerhérigen Arbeitnehmer*innen und des-
sen Arbeitgeber sowie die berufsbegleitende Beratung von schwerbehinderten Arbeitneh-
mer*innen ohne Horeinschrankung in allen Fragen zur beruflichen Teilhabe,

Beratung und Betreuung von Arbeitgebern zu allen Themen rund um die Beschaftigung
schwerbehinderter Arbeitnehmer*innen (Fallsteuerung),

Unterstiitzung arbeitssuchender, schwerbehinderter Menschen im Bewerbungsverfahren,
Bedarfsermittlung und Kooperation mit Leistungstragern zur beruflichen Rehabilitation sowie
Arbeitgebern zur ErschlieBung von Kooperationen, Mitwirkung bei der Konzeptionsentwick-
lung, Zusammenarbeit mit Institutionen der beruflichen Eingliederung sowie in- und externen
Diensten, Einrichtungen und Institutionen des regionalen sozialpsychiatrischen Hilfesystems,
als auch Mitwirkung an Sonderaufgaben und Projekten auf Anforderung, Akquise von mégli-
chen Arbeitgeberkontakten sowie Anleitung von qualifizierten und kompensatorischen Assis-
tenzkréften im Bedarfsfall. Mitwirkung und Umsetzung von Projekten und Anfragen im Rah-
men der Offentlichkeits- und Netzwerkarbeit.

Ausbildung zum/zur Dipl.-Sozialarbeiter*in, Dipl.-Sozialpadagoge*in bzw. vergleichbare Kennt-
nisse und Erfahrungen,

Grundkenntnisse Geb4rdensprache (DGS),

Gute kommunikative Fihigkeiten (Gesprachsfiihrung/-technik) auch in schwierigen Situatio-
nen, sicheres Auftreten, Teamfahigkeit,

Systematische, selbstandige und serviceorientierte Arbeitsweise sowie

Sichere DV-Anwenderkenntnisse (Word, Outlook, Excel, Fachsoftware).

Wiinschenswert, nicht unbedingt verpflichtend, ware:

- Berufserfahrung in der Arbeit mit dem o. a. Personenkreis

- Erfahrung in der Durchfiihrung von MaBnahmen zur Beschaftigungsférderung sowie der
betrieblichen Weiterbildung in Bezug auf die Teilhabe am Arbeitsleben

- Berufserfahrung und Verhandlungsgeschick in der Kooperation mit den Leistungstragern
zur beruflichen Rehabilitation

- Fortbildung zur Methodik und Anwendung von Techniken der Systemischen Beratung

- gute Kenntnisse im Sozialrecht, insbesondere SGB IX

39 Wochenstunden bzw. 100 % der tariflichen Wochenarbeitszeit
Alternativ ist eine Teilung der Vollzeitstelle in zwei Teilzeitstellen vorstellbar.

Entgeltgruppe TVAD Suk 12

2 Jahre (nach Ablauf der Befristung wird eine unbefristete Weiterbeschiftigung angestrebt)

Bitte senden Sie uns eine Kurzbewerbung (Anschreiben + tab. Lebenslauf mit Angabe der
Chiffrenummer 018/199 per E-Mail: personal @frankfurter-verein.de

Frankfurter Verein flir soziale Heimstatten e. V., Personalabteilung, 069 - 79 405 300
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