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Stellenausschreibung 
 

Die GFGB e.V. versteht sich als sozial- und gesundheitspolitische, kulturelle und berufliche 
Interessenvertretung der Gebärdensprachgemeinschaft. Unser Ziel ist die kontinuierliche Verbesserung der 
Lebenssituation von Gehörlosen durch den Abbau von kommunikativen Barrieren sowie die Verbesserung 
und Wahrung von Rechten, um eine gleichberechtigte Teilhabe an der Gesellschaft zu ermöglichen. 

 
Zur Verstärkung unseres Teams suchen wir ab 1. Mai 2023 eine*n 

 
Sozialarbeiter*in (w/m/d) 

für die Sozialberatung mit hörbehinderten Menschen in Teilzeit 
(24,5 Stunden in der Woche angelehnt an TV-L 9a/9b je nach Qualifikation) 

 
Ihr Aufgabenbereich umfasst insbesondere: 

• Sie beraten und unterstützen die tauben und hörbehinderten Klienten*Klientinnen und deren 
Bezugspersonen in allen sozialen und sozialrechtlichen Fragen, in Einzelgesprächen und 
Gruppensituationen 

• Soziale Kompetenz und Einfühlungsvermögen im Umgang mit den Adressaten der Beratungsstelle 
• In interdisziplinären Teams arbeiten Sie im Integrierten Sozialprogramm (ISP) zusammen 
• Sie pflegen Kontakt zu den berlinweiten Sozialnetzwerken und weiteren Kooperationspartnern 

 
Ihr Profil: 

• Ein abgeschlossenes Studium der Sozialpädagogik/sozialen Arbeit oder eine vergleichbare Qualifikation 
• Gute Gebärdensprachkompetenz (mindestens B2) und Schriftsprachkompetenz zwingend erforderlich 
• Erfahrung im Umgang mit tauben Menschen in der Arbeit 
• Erfahrung in Abrechnung von Dolmetsch- und Assistenzdiensten von Vorteil 
• Gute Computerkenntnisse (Internet, Microsoft Office, Skype, Zoom) 
• Sehr gute Kommunikations- und Teamfähigkeit 
• Gute Sozialrechtskenntnisse sind von Vorteil 
• Organisationstalent und eine selbstständige Arbeitsweise 
• Hohe Flexibilität und Belastbarkeit  

 
Wir bieten Ihnen: 

• eine interessante, abwechslungsreiche und anspruchsvolle Tätigkeit 
• Mitarbeit in einem engagierten, vielseitigen, motivierten und kollegialen Team 
• flexible Arbeitszeitgestaltung 

 

Bei gleicher Eignung werden schwerbehinderte Bewerber*innen bevorzugt eingestellt. 
 

Ihre Bewerbung reichen Sie bitte bis spätestens zum 29. März 2023 per E-Mail an: vorstand@gfgb.de 
(Bitte alle Dokumente in einer PDF-Datei) 

 
Wir freuen uns auf Ihre aussagekräftige Bewerbung! 
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