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Evangelisch-Lutherische
Gebardensprachliche Kirchen-
Gemeinde in Bayern

Referent:in fiir Kinder- und Jugendarbeit

(w/m/d)
in Teilzeit 20/40 bzw. 12,5/25 (ID 16417)

Die Evangelische Gebardensprachliche Kirchengemeinde Bayern sucht ab 1. Oktober 2023
(bzw. zum nachstmoglichen Zeitpunkt), unbefristet, eine/n Referent:in fir Kinder- und
Jugendarbeit.

Die Gebardensprachliche Kirchengemeinde mit knapp 1000 Gemeindegliedern hat in
Nirnberg ihre Zentrale und Anlaufstelle fiir die gebardensprachliche Kinder- und
Jugendarbeit. Die horgeschadigten Kinder und Jugendlichen kommunizieren in Laut- und
Gebardensprache.

Wir wiinschen uns eine offene und teamfahige Persdnlichkeit, die unsere laufende Kinder-
und Jugendarbeit mit eigenen neuen Ideen bereichert, Kinder und Jugendliche fiir Gott
begeistert, sich auf die unterschiedlichen kommunikativen Situationen einstellen und die
verschiedenen Gruppen sicher und selbststandig leiten kann.

Aufgabenschwerpunkte:
o Leitung der Arbeit mit Kindern und Jugendlichen (Kindergruppe, Jugendtreff,
Jugendausschuss und Kinder- und Jugendfreizeiten (jahrlich im Wechsel))
o Begleitung, Aus- und Weiterbildung der ehrenamtlichen Jugendmitarbeiter:innen
Unterstlitzung der bayernweiten und regionalen Konfirmandenarbeit
o Teilnahme und Mitwirkung am Gemeindeleben der Gebardensprachlichen
Kirchengemeinde Bayern
o Vernetzung mit der Evang. Jugend vor Ort

o

Wir bieten
o Vergitung und Sozialleistungen nach TV-L
o Freiraum fir Kreativitat und Innovation
o Fort- und Weiterbildungsmoglichkeiten (Gebardensprachkurs u.a.)
o Zusammenarbeit in einem groRen Team mit gebardensprachlichen Kollegen (m/w/d)

Sie bringen mit:
o Berufsabschluss als Religionspadagoge:in, Gemeindepadagoge:in, Diakon:in oder
Sozialpadagoge:in (je m/w/d)
o Wounsch, selbststandig und eigenverantwortlich zu arbeiten
o Identifikation mit den christlichen Werten unserer Kirche und Bereitschaft zur
aktiven Mitwirkung bei der Umsetzung
o Bereitschaft, die Gebardensprache zu erwerben

Wir freuen uns auch sehr Gber Bewerbungen von Berufsneulingen und Quereinsteigern.
Gehorlose Bewerber (m/w/d) werden bei gleicher Qualifikation bevorzugt.
Bewerbungsfrist ist der 21.10.2023.

Bei Fragen rund um die Arbeitsstelle und flr die Bewerbung stehen zur Verfligung:
Kirchenratin Cornelia Wolf und Kirchenrat Matthias Derrer LKB@egg-bayern.de,
Tel. 0911-507 243 01 oder 01795948431




