
 
 
Die Fachdienste für Hörgeschädigte des Landesverbandes der Gehörlosen Rheinland-Pfalz e.V. beraten und 
unterstützen Menschen mit Hörbeeinträchtigungen. Zu unserem 20-köpfigen Team gehören auch die 
Mitarbeitenden der Landesdolmetscherzentrale für Gebärdensprache. Wir sind multiprofessionell, eng 
vernetzt und im ständigen synergetischen Austausch. Landesweit sind wir in drei Beratungsstellen und in 
ambulanten Settings tätig, um die gesellschaftliche und berufliche Teilhabe für Menschen mit 
Hörbeeinträchtigungen zu fördern. 

 

Für die Beratungsstelle Frankenthal suchen wir dich als unser neues 
 

Teammitglied in der sozialen Arbeit 
Teilzeit 50% erweiterbar, unbefristet 

Eintrittsdatum ab 01.10.2023 
 

 
Das sind deine Kernaufgaben 

- Unterstützung von Menschen mit Hörschädigung im Arbeitsleben nach §110 SGB IX 
- Übernahme von Beratungsaufgaben nach §185a SGB IX 
- Übernahme von Fällen der ambulanten Hilfen zur Erziehung nach §27 SGB VIII 
- Allgemeine Sozialberatung in verschiedenen Lebenssituationen 
- Mitarbeit bei der Konzept- und Organisationsentwicklung 

  
Gute Gründe für dich 

- wir machen dich fit in deiner Arbeitssprache, der Deutschen Gebärdensprache 
- eine flexible Vertrauensarbeitszeit mit einer tarifgebundenen Vergütung nach TV-L 
- 6 Wochen Urlaub und Sonderzahlung 
- ein strukturiertes Onboarding-Konzept mit Feedbackgesprächen 
- die Möglichkeit zur selbstbestimmten Zeit- und Terminplanung 
- die Möglichkeit zum mobilen Arbeiten für deine gelungene Work-Life-Balance 
- eine moderne, mobile Büroausstattung zur eigenen Nutzung und helle Doppelbüros 
- Dienstautos aus unserer Dienstflotte 
- ein wertschätzendes Team, das mit Freude und Überzeugung zusammenarbeitet 
- wenig Hierarchie, schnelle Entscheidungsabläufe und gemeinsame Entscheidungsfindung 
- Möglichkeiten für deine Fortbildung 
- regelmäßige Supervision, kollegiale Beratung und fachlicher Austausch 

 
Gute Gründe für uns 

- ein abgeschlossenes Studium im sozialen Bereich oder mit ähnlicher Qualifikation 
- Interesse an der Kultur der Zielgruppe und am Erlernen der Deutschen Gebärdensprache 
- ein Führerschein Klasse B 
- deine Bereitschaft, das eigene Auto zu nutzen, wenn die Dienstflotte mal nicht ausreicht 
- Berufserfahrung in den o.g. Arbeitsfeldern oder aber der Wille, dich intensiv einzuarbeiten 
- Wissen über die Sozialgesetzbücher IX und XII 
- Organisationsgeschick und eine lösungsorientierte Sichtweise 
- deine Bereitschaft und Flexibilität, in verschiedenen Aufgabenfeldern zu arbeiten 
- Teamgeist und ein Bewusstsein für Inklusion 

 
Du möchtest dich mit uns gemeinsam stark machen für die Rechte hörbeeinträchtigter Menschen? 
Wir freuen uns auf dich! 
 
Sonja Grünwald 
0151/59 29 37 77 
gruenwald@gehoerlose-rlp.de 
www.gehoerlose-rlp.de 
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