
 
 
 

   

 
 
 

STELLENAUSSCHREIBUNG 
für die EUTB® in München 
 

 

 

Der Landesverband Bayern der Gehörlosen e.V. ist ein Dachverband der Gehörlosenvereine 

in Bayern. Er ist eine Selbsthilfeorganisation für Gehörlose und Hörgeschädigte auf 

Landesebene. Dieser ist Träger der Ergänzenden Unabhängigen Teilhabeberatung (kurz 

EUTB®).  

 

Die EUTB® beinhaltet die ganzheitliche Beratung von Menschen mit Behinderungen und 

solchen, die davon bedroht sind sowie deren Angehörige. Aus diesem Grund werden 

schwerbehinderte Bewerbende bevorzugt behandelt.  

 

 

 

Für unsere EUTB® mit dem Standort München suchen wir zum 

01.01.2024 eine Peer-Beratende (w/m/d) mit 

Gebärdensprachkompetenz. 

 
 

 

Tätigkeitsbeschreibung 
 

 

 

Zielsetzung: 

 

Das Ziel, so steht es im Gesetz, ist die "Stärkung der Selbstbestimmung von Menschen mit 

Behinderungen und von Behinderung bedrohter Menschen". Deswegen zeichnet sich die 

EUTB® durch zwei Besonderheiten aus: Zum einen ist sie unabhängig, d.h. die Beratenden 

sind niemandem verpflichtet außer der Person, die sie beraten. Zum anderen findet die 

Beratung möglichst durch ebenfalls von Behinderung Betroffenen statt. 

 
 
 
 
 
 

 
 

Landesverband Bayern der Gehörlosen e.V. 
Schwanthalerstr. 76, Rgb. 

80336 München 
www.lvby.de 



Ihre Aufgaben:  

• ganzheitliche Beratung von Menschen mit (drohenden) Behinderungen und ihren 

Angehörigen über Leistungen zur Rehabilitation und Teilhabe. 

• Stärkung der Selbstbestimmung und Eigenverantwortung sowie die Unterstützung beim 

Erhalten von Teilhabeleistungen. 

• Informationen und Beratung zu Reha- und Teilhabeleistungen, insb. nach dem BTHG bzw. 

SGB IX. 

• Ausübung einer Lotsenfunktion durch die Angebote und Leistungen der unterschiedlichen 

Rehabilitationsträger. 

• Erstellung von Statistiken und Dokumentationen entsprechend der vorgegebenen 

Standards. 

• Aufbau und Pflege von Netzwerken und Kooperation mit relevanten Akteuren. 

• Öffentlichkeitsarbeit: Planung und Durchführung von Informationsveranstaltungen, 

Vorträgen, Informationsstand usw. 

• Mitwirkung bei der Weiterentwicklung der EUTB®-Beratungsstelle. 

 

Anforderung an den Stelleninhabende /Profil:  

 

• Sie verfügen über ein abgeschlossenes Studium mit sozialpädagogischer, psychologischer 

oder vergleichbarer Ausrichtung bzw. gleichwertige Berufserfahrung. 

• verfügen über Kenntnisse in der Deutschen Gebärdensprache. 

• bringen Beratungskompetenz mit und sind erfahren in der Arbeit mit Menschen mit 

Behinderungen. 

• arbeiten gerne im Team und können gut mit unterschiedlichen Menschen umgehen. 

• arbeiten selbstständig und übernehmen gern Verantwortung. 

• kennen die Sozialgesetzbücher, insbesondere SGB 9. 

• können gut mit gängiger Software und dem Internet umgehen (Office). 

• ein gutes Einfühlungsvermögen und Kommunikationsfähigkeit. 

• Bereitschaft für das Wahrnehmen von Außenterminen. 

• Bereitschaft zur Fortbildung. 

 

 

Wir bieten Ihnen: 

  

• eine verantwortungsvolle Tätigkeit, die Spaß macht und bei der Sie gefordert sind, 

gemeinsam mit dem Team den innovativen Ansatz in der Arbeit mit Menschen mit 

Behinderung aktiv mitzugestalten. 

• Flexible Arbeitszeiten im Rahmen der Beratungstätigkeit.  

• Möglichkeit, einen Teil der Arbeit im Homeoffice zu verrichten.  

• Regelmäßige Weiterbildungsmöglichkeiten.  

• Teamsitzungen, kollegiale Beratung sowie Supervision.  

• leistungsgerechte Bezahlung in Anlehnung an den TVöD Bund je nach Qualifikation. 

• 30 Stunden / Woche. 

• ist an die Projektlaufzeit gebunden und zunächst befristet bis zum 31.12.2029.  

Sie fühlen sich angesprochen? Dann freuen wir uns auf Ihre aussagefähige Bewerbung per E-

Mail als pdf-Datei an bewerbung@eutb-by.de   

Die Bewerbungsfrist endet zum 30.11.2023. 

mailto:bewerbung@eutb-by.de

