(/4 Fachdienste far
)z Horgeschadigte

Die Fachdienste fur Horgeschadigte des Landesverbandes der Gehdrlosen Rheinland-Pfalz e.V. beraten und
unterstutzen Menschen mit Hoérbeeintrachtigungen. Zu unserem 25-kdpfigen Team gehdren auch die
Mitarbeitenden der Landesdolmetscherzentrale fur Gebardensprache. Wir sind multiprofessionell, eng
vernetzt und im standigen synergetischen Austausch. Landesweit sind wir in vier Beratungsstellen und in
ambulanten Settings tatig, um die gesellschaftliche und berufliche Teilhabe fiir Menschen mit
Hoérbeeintrachtigungen zu unterstitzen.

Fur die Beratungsstelle Neuwied suchen wir ein neues

Teammitglied in der sozialen Arbeit

Padagog*in/ Sozialpadagog*in oder ahnliche Qualifikationen
nach Absprache ab 50%
vorerst befristet auf 1 Jahr, eine Verlangerung wird angestrebt
Eintritt gerne noch in 2025

Das sind deine moéglichen Kernaufgaben, die wir nach Absprache mit dir zusammen festlegen
- Unterstutzung von Menschen mit Hérschadigung im Arbeitsleben nach §193 SGB IX
- Ubernahme von Fallen der Inklusionsberatung arbeitsmarktferner Personen
- Ubernahme von Fallen der ambulanten Hilfen zur Erziehung nach §27 SGB VIII
- Ubernahme von Fallen ambulanter Eingliederungshilfe fiir Erwachsene nach §78 SGB IX
- Allgemeine Sozialberatung in verschiedenen Lebenssituationen

Gute Griinde fiir dich
- wir machen dich fit in deiner Arbeitssprache, der Deutschen Gebardensprache
- eine flexible Vertrauensarbeitszeit mit einer tarifgebundenen Vergitung nach TV-L
- ein strukturiertes Onboarding-Konzept mit Feedbackgesprachen und (Digital)-buddys
- die Moglichkeit zur selbstbestimmten Zeit- und Terminplanung
- die Moglichkeit zum mobilen Arbeiten fir deine gelungene Work-Life-Balance
- eine moderne, mobile Technikausstattung zur eigenen Nutzung und helle Doppelblros
- ein Dienstauto aus unserer Dienstwagenflotte
- ein Jobrad-Angebot
- ein wertschatzendes Team, das mit Freude und Uberzeugung zusammenarbeitet
- eine starke interne Kommunikation und Transparenz
- wenig Hierarchie und gemeinsame Entscheidungsfindungen
- ein jahrliches, personliches Fortbildungsbudget fur dein Upskilling
- regelmafige Supervision, kollegiale Beratung und fachlicher Austausch

Gute Griinde fiir uns
- ein abgeschlossenes Studium im sozialen Bereich oder mit ahnlicher Qualifikation
- Interesse an der Kultur der Zielgruppe und am Erlernen der Deutschen Gebardensprache
- ein Fuhrerschein Klasse B
- eigene Mobilitdtsmdglichkeiten, wenn die Dienstflotte mal nicht ausreicht
- Berufserfahrung in den o.g. Arbeitsfeldern oder aber der Wille, dich intensiv einzuarbeiten
- Kenntnisse relevanter sozialrechtlicher Regelungen des BTHG und der SGB 8 und 9
- Organisationsgeschick und eine I6sungsorientierte Sichtweise
- deine Bereitschaft und Flexibilitat, in verschiedenen Aufgabenfeldern zu arbeiten
- Teamgeist und ein Bewusstsein fir Inklusion und Teilhabe

Du mdchtest dich mit uns gemeinsam stark machen fiir die Rechte fir Menschen mit Hérbeeintrachtigung?
Komm zu uns! Wir freuen uns auf dich!

Sonja Griinwald

0151/59 29 37 77 auch per WhatsApp und Signal
bewerbung@gehoerlose-rip.de, www.gehoerlose-rip.de
besuch uns auf Insta: fachdienstehoergeschaedigte



mailto:bewerbung@gehoerlose-rlp.de
http://www.gehoerlose-rlp.de/

